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Personeelsgeleding:
Michiel Notten, Anke van der Veen, Arden Mac Mootry
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Annemarie Proost, , Imke HarbersSara Stroux

Taken MR-Leden

Voorzitter Annemarie Proost

Secretaris Imke Harbers/Sara Stroux

Voorwoord

In het schooljaar 2022-2023 bestond de personeelsgeleding van de mr uit Michiel
Notten, Anke van der Veen, en Arden Mac Mootry. De oudergeleding bestond uit
Annemarie Proost, Sara Stroux, en Imke Harbers. Door ziekte is Arden Mac Mootry
niet aanwezig geweest bij de MR-vergaderingen. Om de personeelsgeleding te
versterken keek op afstand mee en heeft deWilleke van Lenthe
personeelsgeleding bij belangrijke onderwerpen geadviseerd.

Annemarie Proost heeft na jarenlange betrokkenheid bij de MR aan het einde van
het schooljaar afscheid genomen. Daarom is er voor de zomer een verkiezing
georganiseerd voor haar opvolging in de oudergeleding. Er waren drie
kandidaten, waarvan één (Wietske Berenschot) is gekozen. Jij

De MR heeft tijdens het schooljaar zeven keer vergaderd. De vergaderingen zijn
voorbereid in overleg met de schoolleiding, de voorzitter, en de betrokken leden
onderling. Een deel van de vergaderingen heeft online plaatsgevonden en een
deel op school.

De MR heeft in januari gezamenlijk de training “MR en Financiën” van de
Vereniging Openbaar Onderwijs gevolgd.

De intensievere samenwerking met Ouderraad (OR) is in het afgelopen
schooljaar voortgezet. De voorzitter van de OR is twee keer aangeschoven bij MR
vergaderingen.

mailto:sarastroux@web.de
mailto:willekevanlenthe@8emontessorischool.nl


Nicoline Dersjant, eerder lid van de MR, heeft namens Op de kade zitting in de
GMRhebben we regelmatig updates gekregen vanuit de GMR..

De MR heeft regelmatig gesproken over de TSO (Tussenschoolse opvang), die dit
schooljaar voor het eerst in eigen beheer was. De ervaringen met de nieuwe
opzet zijn positief.

Er zijn dit schooljaar verschillende onderwerpen voorbij gekomen in de MR. Zie
voor een compleet overzicht de besluitenlijst op de volgende pagina. Vrijwel alle
stukken en besluiten zijn op tijd geleverd en zijn op de correcte manier
behandeld en besproken.

Besluiten

● Gesprekscyclus met ouders: Ingestemd door MR

● Overstap van Boom naar Cito toetsen: Ingestemd door MR

● Schoolondersteuningsprofiel (SOP): Ingestemd door MR
De

● Plan Inzetten Werkdrukverminderingsgelden: Ingestemd door MR

● Instemming met vakanties en studiedagen schooljaar 2023/2024:

Ingestemd door MR.

● De begroting en formatie voor 2023/2024: Ingestemd door MR


